
 

  
TERMINI E CONDIZIONI DEL PROGRAMMA AZIENDALE 

 
Questi Termini e Condizioni del Programma Aziendale (“Termini Aziendali”), in vigore dalla data in cui si accettano i 
termini commerciali cliccando su “Acquista ora” o si firma l’offerta (di seguito denominata “Offerta”), (la “Data di entrata 
in vigore”),  disciplinano i rapporti tra la società indicata nell’ Offerta (la “Società”) e GPIT S.r.l. (“Wellhub”). L’Offerta e i 
Termini Aziendali sono di seguito denominati "Contratto". 
 
1.​ DEFINIZIONI 

1.1.​ “Partner Affiliati” – palestre, studi, personal trainer, soluzioni per il benessere e altri strumenti (anche digitali) 
incluse nel Sistema Wellhub. 

1.2.​ “Canone di Abbonamento Aziendale” -- Il corrispettivo indicato nell’Offerta che la Società paga a Wellhub per 
l’accesso al Sistema da parte della Società e dei Dipendenti Eleggibili. 

1.3.​ “Dipendente Eleggibile” -- un dipendente della Società indicatodalla stessa come eleggibile per il Programma.  
1.4.​  “Familiari” -- familiari eleggibili di un Dipendente Eleggibile, come definito nei termini e condizioni di Wellhub 

per l'utente finale. 
1.5.​ “Utente Attivo” – qualsiasi Dipendente Eleggibile o Familiare con Iscrizione attiva. 
1.6.​  “Iscrizione” -- una sottoscrizione individuale al Sistema Wellhub.   
1.7.​  “Programma” o “Programma Aziendale” -- Programma aziendale Wellhub che offre accesso al Sistema alla 

Società e ai Dipendenti Eleggibili.  
1.8.​ “Sistema” o “Sistema Wellhub” -- il sistema, la piattaforma e la tecnologia Wellhub che dà accesso alle 

applicazioni mobili Wellhub, ai Partner affiliati, un portale per la piattaforma Wellhub for Companies, agli 
strumenti di tracciamento dei dati, ai report e ad altre funzioni disponibili per la Società in relazione al 
Programma. 
 
 

2.​ RESPONSABILITÀ DI WELLHUB 

2.1.​ Wellhub fornirà alla Società l'accesso al Sistema Wellhub, compresa la piattaforma Wellhub for Companies 
dopo la Data di Entrata in Vigore. 

2.1.1.​Tramite la piattaforma Wellhub for Companies, la Società può: a) mantenere una lista dei Dipendenti 
Eleggibili; b) visualizzare i report generati da Wellhub sull’iscrizione dei Dipendenti Eleggibili; e c) 
visualizzare alcuni dati relativi agli Utenti Attivi. 

2.1.2.​Tramite il Sistema Wellhub, i Dipendenti Eleggibili possono: a) cercare Partner affiliati; b) accedere alle 
condizioni d’uso e all’informativa privacy che regolano l'uso del Sistema; c) creare un account; d) 
acquistare l’Iscrizione; e) utilizzare il Sistema per accedere ai Partner Affiliati; f) aumentare, ridurre, 
cancellare e/o mettere in pausa l’Iscrizione; e g) aggiungere Familiari al Programma, se applicabile. 

2.2.​ Se Payroll è abilitato, come indicato nella Sezione A del Modulo di Conferma, Gympass US, LLC, operante 
con la denominazione commerciale Wellhub, (come affiliata di Wellhub che intrattiene il rapporto contrattuale 
con il Dipendente Eleggibile per l’Iscrizione) preparerà e fornirà alla Società una Nota di Addebito (la “Nota di 
Addebito”). 

2.2.1.​La Società riceverà la Nota di Addebito, come indicato nella sezione B del Modulo di Conferma. 
2.2.2.​La Nota di Addebito sarà accompagnata da un file per la detrazione del salario che includerà (a) un 

elenco di tutti i Dipendenti Eleggibili che hanno scelto la deduzione salariale come metodo di 
pagamento e iscritti al Programma (“Iscritti a Payroll”); (b) le quote che gli Iscritti a Payroll devono 
pagare per l’Iscrizione (“Quota di Iscrizione”), stabilite per ogni Iscritto a Payroll da detrarre dal salario; e 
(c) l'importo totale dei pagamenti dovuti dalla Società a Gympass US, LLC, operante con la 
denominazione commerciale Wellhub, per l’Iscrizione (“Importo Payroll").​
2.2.2.1 La Nota di Addebito e il file per la detrazione del salario saranno disponibili sul Wellhub Per Le 
Aziende. 
 

3.​ RESPONSABILITÀ DELLA SOCIETÀ  
3.1.​ La Società dovrà mantenere in ogni momento un elenco accurato dei Dipendenti Eleggibili, compresi i nomi 

completi e gli identificatori unici standard, e altre informazioni concordate di comune accordo (di seguito 
denominato "Aggiornamento del Database dei Dipendenti Eleggibili"). La Società riconosce di essere 
responsabile dell'Aggiornamento del Database dei Dipendenti Eleggibile, qualora necessario e il più presto 
possibile dopo l'introduzione di eventuali modifiche, e che tale elenco deve includere tutti i dipendenti attivi 
della Società. Inoltre, la Società riconosce che essa fornirà a Wellhub l'Aggiornamento del Database dei 
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Dipendenti Eleggibili tramite caricamento sulla piattaforma Wellhub for Companies o tramite la forma di 
integrazione concordata tra le Parti con cadenza mensile. Nel caso in cui la Società non dovesse caricare un 
elenco iniziale di Dipendenti Eleggibili entro trenta (30) giorni dalla Data di Entrata in Vigore, tale omissione 
sarà considerata una violazione del presente Contratto ai sensi della successiva clausola 8.2.  

3.2.​ La Società farà quanto ragionevolmente possibile per promuovere il Programma attraverso: (i) l’invio di 
un’e-mail iniziale di benvenuto prima della Data di Entrata in Vigore a tutti i Dipendenti Eleggibili; (ii) 
l’inclusione di informazioni sul Programma come parte del processo di onboarding per i nuovi Dipendenti 
Eleggibili; (iii) la pubblicazione di informazioni sul Programma sulla propria intranet; (iv) la collocazione di 
materiale sul Programma negli uffici della Società per tutta la Durata; e (v) insieme a Wellhub, lo svolgimento 
di iniziative sul posto di lavoro e webinar. La Società accetta inoltre che Wellhub possa inviare e-mail 
direttamente ai Dipendenti Eleggibili, come stabilito da Wellhub a sua ragionevole discrezione, per facilitare e 
promuovere il Programma.  

 
4.​ PAGAMENTI A WELLHUB 

4.1.​ A partire dalla Data di Entrata in Vigore, la Società pagherà le Tariffe Aziendali come indicato nell’Offerta. Su 
tutti i pagamenti scaduti, la Società pagherà a Wellhub gli interessi di mora pari al minore tra: (a) 1% al mese; 
e (b) l'importo più alto che è consentito addebitare ai sensi della legge applicabile, calcolato a partire dalla 
data di scadenza della fattura, senza limitare i rimedi di Wellhub ai sensi della clausola 8 (Recesso). 

4.1.1.​Se la Data di Entrata in Vigore è successiva al ventottesimo giorno del mese solare e la Società paga il 
Canone di Abbonamento Aziendale con un metodo diverso dalla carta di credito, la Data di Entrata in 
Vigore sarà automaticamente anticipata al ventottesimo giorno di tale mese. 

4.1.2.​Se la Società non presenta per tempo l'Aggiornamento del Database dei Dipendenti Eleggibili, Wellhub 
baserà il Canone di Abbonamento Aziendale sull'ultimo Aggiornamento del Database dei Dipendenti 
Eleggibili disponibile. 

4.2.​ La Società concorda nel pagare subito: (i) tutte le imposte che riguardano la vendita, l’uso, il valore aggiunto 
e qualsiasi altra tassa che deve essere pagata a qualsiasi altra autorità governativa (e, su richiesta di 
Wellhub, fornirà la prova di tale pagamento) e (ii) tutte le imposte che riguardano la vendita, l’uso, il valore 
aggiunto e qualsiasi altra tassa attribuibile al Canone di Abbonamento Aziendale come indicato nella fattura 
alla Società.  

4.3.​ Wellhub, alla fine di ogni periodo di fatturazione, calcolerà il numero totale di Dipendenti Eleggibili forniti dalla 
Società durante tale periodo. Nel caso in cui detto numero superi il numero di Posti Prepagati indicato 
nell’Offerta, Wellhub addebiterà alla Società la tariffa indicata nell’Offerta per ogni Dipendente Eleggibile 
eccedente i Posti Prepagati per tale periodo. Wellhub fatturerà alla Società queste tariffe nella fattura relativa 
al periodo di fatturazione con il suddetto superamento e la fattura sarà pagabile come stabilito nell’Offerta. 

4.4.​ Ad ogni anniversario della Data di Entrata in Vigore (ciascuna identificata come una “Data di 
Aggiustamento”), il Canone di Abbonamento Aziendale sarà adeguato in base all’Indice dei Prezzi al 
Consumo (CPI) medio durante l'anno immediatamente precedente a tale Data di Aggiustamento.   

4.5.​ Ove applicabile, nel caso in cui la Società paghi Wellhub per l'accesso a Wellhub+ come parte del Canone di 
Abbonamento Aziendale, Wellhub calcolerà, alla fine di ogni mese, il numero totale di Utenti Attivi che sono 
rimasti registrati dopo un qualsiasi periodo di prova gratuito applicabile in qualsiasi momento durante tale 
mese (ciascuno un "Utente Attivo Wellhub+"). Wellhub addebiterà alla Società la tariffa stabilita nell’Offerta 
per ogni Utente Attivo Wellhub+ (la "Commissione per i Posti Aggiuntivi"), a condizione, tuttavia, che nel caso 
in cui la Società paghi a Wellhub un importo fisso per i Posti Pre-Pagati, tali Commissioni per i Posti 
Aggiuntivi si applicheranno solo al numero totale di Utenti Attivi Wellhub+ durante tale mese in eccesso 
rispetto ai Posti Pre-Pagati stabiliti nell’Offerta. Wellhub fatturerà alla Società tali tariffe per Posti Aggiuntivi 
nella fattura relativa al mese con tale utilizzo e questa fattura sarà saldata come stabilito nell’Offerta.    

4.5.1.​Nel caso in cui la Società desideri modificare i Posti Pre-Pagati o lo Sconto Wellhub+, a seconda dei 
casi, Wellhub e la Società dovranno concordare reciprocamente tali modifiche, insieme a qualsiasi 
conseguente modifica dell’importo del Canone di Abbonamento Aziendale, per Utente Attivo, per iscritto 
(è sufficiente un'e-mail), e tali modifiche saranno efficaci a partire dal primo giorno del mese contrattuale 
immediatamente successivo a tale accordo scritto. 

4.5.2.​Wellhub si riserva il diritto, a sua esclusiva discrezione, di modificare i prezzi dei suoi piani. Se il prezzo 
dei piani dovesse aumentare o se un Utente Attivo dovesse scegliere di aumentare il proprio piano, 
l’Utente Attivo sarà responsabile di qualsiasi differenza di prezzo risultante in eccesso rispetto allo 
Sconto Wellhub+. 

 
5.​ RISERVATEZZA  
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5.1.​ Ogni Parte (“Destinatario”) manterrà riservata e non divulgherà ad altre parti o utilizzerà (ad eccezione di 

quanto espressamente autorizzato dal presente Contratto) tecnologia, software, informazioni commerciali o 
tecniche (“Informazioni riservate”) ricevute dall'altra Parte (la "Parte rivelante"). Le informazioni riservate non 
comprendono le informazioni: (a) che il Destinatario ha già ricevuto senza limitazioni; (b) che ha 
legittimamente fornito senza restrizioni da un terzo, senza violazione di obblighi, in base al presente 
documento; (c) generalmente disponibili al pubblico senza violazione del presente Contratto; o (d) sviluppate 
autonomamente da esso, senza utilizzo di Informazioni Riservate. Il Destinatario può divulgare Informazioni 
Riservate ai sensi dell'ordinanza di un tribunale, di un'agenzia amministrativa o di altro ente governativo, a 
condizione che il Destinatario dia un ragionevole preavviso alla Parte rivelante per contestare tale ordinanza 
o requisito. Subito dopo la risoluzione del presente Contratto, su richiesta della Parte rivelante, il Destinatario 
dovrà restituire o distruggere tutte le Informazioni riservate tangibili dell'altra Parte e qualsiasi materiale da 
esse sviluppato. I termini del presente Contratto sono riservati e non potranno essere divulgati. Tutte le 
informazioni a esso relative non possono essere divulgate. Gli obblighi di cui al presente capitolo restano in 
vigore fino a quando le informazioni non siano generalmente accessibili al pubblico senza responsabilità 
alcuna di una delle Parti o, se precedente, per il periodo massimo consentito dalla legge applicabile.   
 

6.​ DICHIARAZIONI E GARANZIE 

6.1.​ La Società dichiara: 
6.1.1.​di detenere legittimamente il diritto di usare la Proprietà Intellettuale della Società (come di seguito 

definita);  
6.1.2.​di avere tutti i diritti necessari per concedere a Wellhub le licenze alla Proprietà Intellettuale della 

Società come previsto nel presente documento. Il loro utilizzo da parte di Wellhub non violerà i diritti di 
terzi o la legge applicabile. 

6.1.3.​che tutti i Dati della Società, compresi tutti i dati forniti per essere utilizzati come chiave di idoneità, e la 
loro fornitura a Wellhub sono conformi a tutte le leggi applicabili, incluse, a titolo esemplificativo ma non 
esaustivo, le leggi sulla protezione dei dati, e che il Cliente ha ottenuto tutti i consensi e fornito le 
informative sul corretto trattamento dei dati come richiesto dalla legge applicabile per fornire i Dati della 
Società a Wellhub. 
 

 
7.​ PROPRIETÀ INTELLETTUALE 

7.1.​ Durante la Durata del presente Contratto, la Società concede a Wellhub una licenza gratuita, mondiale e non 
esclusiva per riprodurre e mostrare i nomi e i loghi della Societá (“Proprietà Intellettuale della Società”) per 
consentire a Wellhub di offrire il Programma ai Dipendenti Eleggibili e, con il previo consenso scritto della 
Società che non deve essere irragionevolmente negato, di includere la Società in un elenco di clienti.  

7.2.​ La Società possiede e conserva in modo esclusivo tutti i diritti, titoli e interessi relativi a (anche dopo la 
cessazione del presente Contratto) tutti i dati forniti dalla Società a Wellhub in relazione a questo Contratto 
(“Dati della Società”), fermo restando che, una volta che un Dipendente Eleggibile si iscrive al Programma, i 
dati dell'Utente Attivo saranno soggetti ai termini concordati tra tale Utente Attivo e Wellhub.  

7.3.​ Wellhub possiede e conserva in esclusiva tutti i diritti, titoli ed interessi relativi al Sistema Wellhub, anche 
dopo la cessazione del presente Contratto. Nulla di quanto contenuto nel presente Contratto potrà essere 
considerato come una cessione od un trasferimento di qualsiasi diritto di proprietà intellettuale di Wellhub sul 
Sistema Wellhub, inclusi qualsiasi informazione o dato ad esso attinenti, alla Società. La Società può 
utilizzare il Sistema Wellhub esclusivamente in relazione al Programma e in conformità con i presenti Termini 
Aziendali per tutta la Durata. Wellhub concede alla Società una licenza gratuita e non esclusiva per l’utilizzo 
del nome e del logo Wellhub sulla pagina web della Società. 

7.4.​ La Società adotterà misure ragionevoli per garantire che i Dati della Società e qualsiasi materiale fornito dalla 
Società a Wellhub sia accurato e aggiornato.  

8.​ DURATA DEL CONTRATTO E RECESSO 

8.1.​ Il presente Contratto è efficace a partire dalla Data di Entrata in Vigore ed è valido per un (1) anno dalla data 
di fatturazione del primo periodo di fatturazione completo (escluse eventuali fatture parziali precedenti) (la 
“Durata Iniziale”). Successivamente, il presente Contratto si rinnoverà automaticamente per periodi 
consecutivi di un (1) anno (ciascuno un “Periodo di Rinnovo” e insieme alla “Durata Iniziale”, la “Durata”).  

8.1.1.​Ciascuna Parte può recedere dal presente Contratto in qualsiasi momento previa comunicazione scritta 
all’altra parte (“Avviso di Recesso”). Una volta ricevuto l’Avviso di Recesso, il Contratto resterà in vigore 
fino alla fine del periodo di fatturazione completo immediatamente successivo a quello in cui è stato 
ricevuto l'avviso.  
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8.2.​ Le Parti possono recedere immediatamente dal presente Contratto, in qualsiasi momento e senza preavviso, 

in caso di:   
8.2.1.​Violazione irrimediabile o irrisolta dopo 20 giorni di notifica scritta, da parte di una delle Parti, di qualsiasi 

obbligo sostanziale del presente Contratto, compresi, a titolo esemplificativo, gli obblighi di pagamento 
della Società ai sensi del presente Contratto; o oppure fallimento, ristrutturazione extragiudiziale o 
sospensione dei pagamenti concessi a una delle Parti. 

8.2.2.​Condotta fraudolenta da parte di una Parte, come stabilito a sola ragionevole discrezione dell'altra 
Parte.  

8.3.​ In aggiunta a quanto sopra, Wellhub può recedere immediatamente dal presente Contratto nel caso in cui la 
Società nomini come Dipendenti Eleggibili persone che non sono effettivamente dipendenti, membri o soci 
della Società e, una volta notificato da Wellhub, non fornisca una giustificazione accettabile per Wellhub entro 
5 (cinque) giorni. 

8.4.​ Alla cessazione del Contratto, tutti i diritti concessi alla Società nell’ambito del Programma cesseranno e la 
Società non avrà più accesso a nessun report di Wellhub o ad altri servizi forniti nell’ambito del presente 
Contratto.   

8.5.​ A scanso di equivoci, in caso di cessazione, Wellhub non rimborserà alcun importo pagato dalla Società a 
Wellhub. 

 
9.​ INDENNIZZO E RESPONSABILITÀ  

 
9.1.​ Fatto salvo quanto previsto dalla clausuola 9.6m ciascuna Parte risarcirà, difenderà e manterrà indenne l’altra 

Parte, le sue affiliate e i loro rappresentanti, direttori, dipendenti, agenti, successori e cessionari 
(“Indennizzati”) da e contro tutte le Responsabilità sostenute da o fatte valere nei confronti di un Indennizzato, 
di qualsiasi tipo o natura, a causa di (a) una violazione o presunta violazione da parte della Parte 
indennizzante, di qualsiasi obbligo, dichiarazione o garanzia del presente Accordo, o (b) una rivendicazione 
relativa alla negligenza grave o alla cattiva condotta intenzionale della Parte indennizzante o dei suoi 
dipendenti. La Parte che richiede l'indennizzo dovrà notificare tempestivamente alla Parte indennizzante tali 
rivendicazioni, cause e azioni e, su richiesta, fornire assistenza alla Parte indennizzante. La Parte 
indennizzante non potrà concludere alcun accordo o compromesso in merito senza il previo consenso scritto 
della Parte indennizzata. 

9.2.​ Wellhub agisce esclusivamente come intermediario per facilitare e promuovere l'accesso e l'uso dei Partner 
Affiliati da parte degli Utenti Attivi, e non fornisce alcuna attività fisica o strutture per il fitness. In quanto tale, a 
scanso di equivoci, la responsabilità di Wellhub come stabilito anteriormente nella clausola 9.1, non si applica 
nella misura in cui tale responsabilità derivi dall'utilizzo dei servizi Partner Affiliati, accessibili con un’Iscrizione 
al Sistema. 

9.3.​ Fatta eccezione per quanto espressamente indicato nel presente documento, e fatta salva la sezione 9.7, 
tutte le garanzie, le condizioni e gli altri termini impliciti per legge (sia per statuto, che per diritto comune o 
altro) sono esclusi dal presente Contratto. 

9.4.​ Per Responsabilità si intende la responsabilità derivante da o in relazione al presente Contratto, sia essa 
contrattuale, extracontrattuale, per falsa dichiarazione, per restituzione, ai sensi della legge o altrimenti, 
compresa qualsiasi responsabilità ai sensi di un indennizzo contenuto nel presente Contratto e/o derivante da 
una violazione, o da un mancato adempimento, da un difetto o da un ritardo nell'adempimento di uno 
qualsiasi degli obblighi di una Parte ai sensi del presente Contratto, in ogni caso in qualsiasi modo causata, 
anche se causata da negligenza o se causata da una violazione deliberata e/o ripudiata da tale Parte. 

9.5.​ Fatto salvo quanto previsto dalla clausola 9.7, nessuna delle Parti sarà responsabile nei confronti dell'altra 
per le seguenti perdite (in ogni caso dirette, indirette o conseguenti): i. perdita di profitto, ii. perdita di utilizzo, 
perdita di ricavi, perdita di produzione o perdita di affari, iii. perdita di avviamento, perdita di reputazione o 
perdita di opportunità, iv. perdita di risparmi anticipati o perdita di margine, v. perdita di affari, vi. responsabilità 
nei confronti di terzi; vii. perdita di utilizzo o di valore di qualsiasi dato o software, viii. perdita di tempo 
gestionale, operativo o di altro tipo, ix. spese sprecate sostenute facendo affidamento sull'esecuzione 
anticipata del presente Accordo da parte di Wellhub, x. perdita o danni subiti da Wellhub. perdita di utilizzo o 
di valore di qualsiasi dato o software, viii. perdita di tempo gestionale, operativo o di altro tipo, ix. spreco di 
spese sostenute facendo affidamento sull'esecuzione anticipata del presente Accordo da parte di Wellhub, x. 
perdita o danno derivante dalla mancata conservazione di copie di sicurezza complete e aggiornate di 
qualsiasi programma informatico e dati detenuti o utilizzati da o per conto dell'altra Parte o xi. perdita indiretta, 
consequenziale o speciale. 
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9.6.​ Fatto salvo quanto previsto dalla clausola 9.7, la responsabilità massima complessiva di una Parte ai sensi 

del presente Contratto è limitata all'importo pari a sei (6) mesi del Canone di Abbonamento Aziendale indicato 
nell’Offerta.  

9.7.​ Nessuna clausola del presente Contratto opererà per escludere o limitare la responsabilità di una Parte (se 
del caso) nei confronti dell'altra: i. per morte o lesioni personali derivanti da sua grave negligenza o dolo o da 
grave negligenza o dolo di una persona per la quale è vicariamente responsabile; ii. per frode o falsa 
dichiarazione fraudolenta o frode o falsa dichiarazione fraudolenta da parte di una persona per la quale è 
vicariamente responsabile, o iii. per qualsiasi questione per la quale non è consentito dalla legge escludere o 
limitare, o tentare di escludere o limitare, la propria responsabilità. 
 

10.​ MISCELLANEA 

10.1.​Questo Contratto costituisce l’intero accordo tra le Parti e prevale su qualunque precedente accordo in merito 
al suo oggetto. In caso di incongruenza tra il presente Contratto e qualsiasi termine o accordo obbligatorio 
della Società, prevarranno le disposizioni del presente Contratto. 

10.2.​Nessuna delle Parti ha concluso il presente Contratto facendo affidamento su, e non avrà alcun rimedio 
rispetto a, false dichiarazioni, rappresentazioni o dichiarazioni (siano esse fatte da una Parte o da qualsiasi 
altra persona) che non siano espressamente indicate nel presente Contratto. Le Parti sono contraenti 
indipendenti e nulla di quanto qui contenuto potrà essere interpretato come la creazione di un rapporto di 
agenzia, joint venture o partnership tra le Parti. Alla Società è vietato agire per conto di Wellhub come suo 
agente, rappresentante o procuratore e non può, in nessuna forma o pretesto, agire per suo conto né 
commercializzare in alcun modo l'idoneità. 

10.3.​Né il presente Contratto né alcun interesse in esso contenuto possono essere ceduti da una delle Parti senza 
la previa approvazione scritta dell'altra Parte, approvazione che non può essere irragionevolmente negata, 
salvo che Wellhub può cedere il presente Contratto nella sua interezza a qualsiasi acquirente di tutta o di una 
parte sostanziale della sua attività o beni o a qualsiasi controllata o altra affiliata senza la preventiva 
approvazione della Società. 
La mancata applicazione di una qualsiasi parte del presente Contratto da parte di una Parte non potrà essere 
interpretata come una rinuncia, né comporterà la perdita di qualsiasi diritto all'applicazione futura. 

10.4.​La mancata applicazione di una parte del presente Accordo da parte di una delle Parti non potrà essere 
interpretata come una rinuncia, né comporterà la perdita di qualsiasi diritto all'applicazione futura. 

10.5.​Se una qualsiasi parte di questo Contratto è dichiarata inapplicabile o non valida, il resto del Contratto 
continuerà a essere valido e applicabile. 

10.6.​Tutte le comunicazioni alle Parti richieste ai sensi del presente Contratto dovranno essere effettuate per 
iscritto e, se inviate per e-mail, si considerano ricevute alla data di ricezione e, se inviate con qualsiasi altro 
mezzo, alla data di effettiva ricezione da parte del destinatario all'indirizzo indicato nell’Offerta. 

10.7.​Il presente Contratto sarà disciplinato dalla legge italiana e interpretato in accordo con la stessa, senza tener 
conto di conflitti con le norme di legge. Le Parti accettano espressamente la competenza giurisdizionale 
esclusiva del Foro di Milano. 

10.8.​Tutte le disposizioni del presente Contratto che per loro natura sono destinate a sopravvivere alla cessazione 
del presente Contratto rimarranno in vigore anche dopo la cessazione o la scadenza del presente Contratto, 
indipendentemente dalla causa della cessazione. 
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